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A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yap1

Olgunluk Diizeyi=4: Birimin yonetisim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin uygulamalari
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kastamonu Universitesi Dis Iligkiler Genel Koordinatorliigii, uluslararasi is birligi,
ogrenci degisim programlari, yurtdisi akademik iliskiler ve kiiltiirel aligveris alanlarinda
iiniversitemizin global arenadaki varligini giiglendirmek amaciyla faaliyet gosteren bir birimdir
[1_ODA4]. Koordinatérliigiimiiz, Kastamonu Universitesi'nin uluslararas1 platformda etkin ve
rekabet¢i bir iiniversite olma vizyonunu desteklemekte ve bu hedefe ulasmak icin gerekli
stratejik ig birliklerini olusturmaktadir [2_OD4]. Amacimiz, uluslararast 6grenci ve 0gretim
iiyesi degisim programlari, ¢ift diploma anlasmalari ve uluslararasi projeler araciligiyla
ogrencilerimize kiiresel bir perspektif sunmak ve farkl kiiltiirlerle etkilesimde bulunmalarini
tesvik etmektir. Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii, ayni zamanda iiniversitemizin
yurtdisindaki akademik ortaklar ile giiclii iliskiler kurmaya ve silirdiirmeye yonelik ¢alismalar
yapmaktadir [3_OD4]. Bu sayede Ogrenci ve 6gretim iiyelerimizin uluslararasi deneyimler
kazanmalarini, arastirma ve Ogrenme firsatlarina erisimlerini artirmayr amaglamaktayiz.
Kastamonu Universitesi Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii olarak, uluslararasi arenada

iiniversitemizin adin1 duyurmayt ve Ogrencilerimize kiiresel bir bakis agis1 kazandirmayi
hedefliyoruz [4_OD4].

Birimdeki yonetisim modeli ve idari yapi, karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge
unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi;
ongoriilen yonetisim modeli ile gergceklesmenin karsilastirilmasi, modelin kurumsalligi ve
stirekliligi yerlesmis ve benimsenmistir. Organizasyon semasi ve bagli olma/rapor verme
iliskileri; goérev tamimlari, is akis siirecleri vardir ve gercegi yansitmaktadir; ayrica bunlar
yayimlanmis ve isleyisin paydaslarca bilinirligi saglanmistir. Birimin 6rgiit semas1 asagidaki
gibidir, [5_OD4]’te ‘Birim Goérev Dagilim1’ meniisiinden ulasilabilir.
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A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar1

Olgunluk Diizeyi=3: i¢ kalite giivencesi sistemi birimin geneline yayilmis, seffaf ve biitiinciil
olarak yiirtitiilmektedir.

‘I¢  Kalite Giivencesi Mekanizmalari’'na yonelik sorumluluklar ve yetkiler
tanimlanmigtir. Birimin Kalite Komisyonunun siire¢ ve uygulamalari tanimlidir, birim
calisanlarinca bilinir is akis semasi, takvim, gérev ve sorumluluklar belirlenmis olup isleyis bu
basliklar tizerinden yiiriitiilmektedir [6_OD3].

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Olgunluk Diizeyi=3: Birimde tanimli siire¢leri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme
ve hesap verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir, hangi kanallarin nasil
kullanilacagi (haberler, duyurular vb.) tasarlanmistir ve erisilebilir olarak ilan edilmistir. Bu
dogrultuda tiim bilgilendirme adimlari sistematik olarak atilmaktadir [7_OD3] ve [8_OD3].
Birim web sayfas1 dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi vermektedir; bunun
saglanmas1 icin gerekli mekanizma mevcuttur. Ice ve disa hesap verme yontemleri
kurgulanmigtir ve uygulanmaktadir. Bu mekanizmalar sistematiktir, ilan edilen takvim
cercevesinde gergeklestirilir ve sorumlular nettir [9_OD3].



A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Olgunluk Diizeyi=3: Birimin genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar
bulunmaktadir.

Misyon

Kastamonu Universitesi Dis lliskiler Genel Koordinatdrliigii olarak, uluslararasi is
birligi ve kiiltiirel ¢esitliligi tesvik ederek iliniversitemizin uluslararasi alanda taninmasini ve
rekabet¢i  bir egitim ve arastirma kurumu olmasmi  desteklemek amaciyla
calistyoruz. Misyonumuz, asagidaki temel unsurlardan olusmaktadir [10_OD3].

Uluslararasi Isbirliklerin Gelistirilmesi: Universitemizi uluslararasi diizeyde daha etkili hale
getirmek i¢in stratejik is birlikleri kurmak ve siirdiirmek [11_OD3].

Ogrenci ve Akademisyen Degisimi: Ogrenci ve akademisyenlerimizin uluslararasi
deneyimler kazanmalarimi ve farkli kiiltiirlerle etkilesimde bulunmalarini tesvik ederek

uluslararasi 6grenci degisim programlarina ve ¢ift diploma anlagsmalarina onciilik etmek
[12_0ODa3].

Uluslararas1 Projeler ve Arastirmalar: Bilimsel arastirmalar ve projeler yoluyla diinya
capinda bilimsel katki saglamak ve uluslararasi arastirma aglarini olusturmak [13_OD3].

Kiiltiirel ve Dil Degisimleri: Ogrencilerimizin ve personelimizin farkli kiiltiirleri ve dilleri
ogrenmelerini tesvik ederek kiiltiirel ve dil degisimlerini desteklemek [14_OD3].

Kiiresel Sorunlara Katki: Uluslararasi i1s birlikleri araciligiyla, kiiresel diizeydeki sosyal,
ekonomik ve gevresel sorunlarin ¢6ziimiine katkida bulunmak [15_OD3].

Uluslararast Tammrhk: Universitemizin  uluslararast alandaki tanmirligini — artirarak
ogrencilerimize ve akademisyenlerimize kiiresel bir perspektif sunmak [16_OD3].

Kastamonu Universitesi Dis lliskiler Genel Koordinatorliigii olarak, bu misyon
dogrultusunda tiniversitemizin uluslararasi arenada daha fazla etkili olmasini ve bunun yani sira
ogrencilerimize kiiresel bir egitim deneyimi sunmay1 amagliyoruz. Kiiresel bir diinyada, dis
iliskiler araciligiyla uluslararasi i birligini ve kiiltiirel degisimi tesvik etmek i¢in kararliyiz.

Vizyon

Kastamonu Universitesi Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii olarak, kiiresel diinya ile
siki ve etkili bir bag kurma misyonuyla hareket ediyoruz. Vizyonumuz, iiniversitemizi
uluslararas1 arenada Onde gelen bir egitim ve arastirma kurumu haline getirmektir. Bu
dogrultuda, dis iligkilerde agagidaki unsurlar1 hedefliyoruz:

Uluslararasi Isbirliklerin Giiclendirilmesi: Universitemizin, diinya capinda diger egitim
kurumlari, aragtirma merkezleri ve sanayi temsilcileri ile stratejik is birlikleri olusturarak
kiiresel diizeyde etkisini artirmak istiyoruz [17_OD3].



Ogrenci ve Akademisyen Degisimi: Ogrenci ve akademisyenlerimizin uluslararasi
deneyimler kazanmalarini ve farkli kiiltiirlerle etkilesimde bulunmalarini tesvik ederek 6grenci
degisim programlarina ve ¢ift diploma anlagsmalarina 6nem veriyoruz [18_OD3].

Uluslararasi Projeler ve Arastirmalar: Uluslararas: arastirma projeleri ile diinya ¢apinda
bilimsel katki saglamayi hedefliyor, uluslararasi arastirma aglari olusturarak bilimsel is
birliklerini destekliyoruz [19_OD3].

Uluslararast Tammrhk: Universitemizin uluslararas1 alandaki tanmirligmi artirarak,
ogrencilerimizin ve akademisyenlerimizin kiiresel bir perspektife sahip olmalarini saglamay1
amaglhiyoruz [20_OD3].

Kastamonu Universitesi D1s Iliskiler Genel Koordinatérliigii olarak, bu vizyon dogrultusunda
uluslararasi is birligi ve etkilesimin bir kopriisii olmay1 amagliyoruz. Kiiresel bir diinyada,
iiniversitemizi uluslararasi sahnede daha da parlak bir gelecege tagimak icin kararliy1z.

A.2.2. Stratejik Amac¢ ve Hedefler

Olgunluk Diizeyi=3: Birimin biitlinsel, tim birimleri tarafindan benimsenmis ve
paydaslarinca bilinen stratejik plani ve bu planiyla uyumlu uygulamalari vardir.

Stratejik plan kiiltiirii ve gelenegi olusturulmaya c¢alisilmaktadir. Gergeklesme verileri
ve hedefler takip edilerek bu vizyonun siirekliligi korunmaya calisiimaktadir. Dis iliskiler
Genel Koordinatrliigiimiiziin web sayfasinda bulunan I¢ Kontrol sekmesi altindaki Birim I¢

Degerlendirme Raporu ile Hedef ve Faaliyet Plan1 kisimlarindan veriler gozlenebilmektedir
[21_0ODa3].

A.2.3. Performans Yonetimi

Olgunluk Diizeyi=4: Birimde performans gostergelerinin islerligi ve performans
yonetimi  mekanizmalar1  izlenmekte ve izlem sonucglarina gore iyilestirmeler
gergeklestirilmektedir.

Birimde performans yonetim mekanizmalar1 biitiinsel bir yaklagimla ele alinmaktadir.
Bu mekanizmalar birimin stratejik amaglar1 dogrultusunda gelecege hazirlanmasina yardimci
olmaktadir. Performans yonetiminin dogru ve giivenilir olmasina 6zen gosterilmektedir.
Performans gostergelerinin i¢ kalite giivencesine katki sunmasi beklenmektedir [22_0OD4].



A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.4. Siire¢ Yonetimi
Olgunluk Diizeyi=3: Birimin genelinde taniml siiregler yonetilmektedir.

Tiim etkinliklere ait siirecler ve alt stirecler tanimlidir. Siireclerdeki sorumlular, is akisi,
yonetim birimince belirlenmistir [23_0OD3]. Sorumlular ve is akis semalar1 hem Dis Iliskiler
Genel Koordinatorligiimiiziin sayfasinda [24_OD3] hem de birimlerimizin sayfalarinda yer
almaktadir [25_OD3]. Siire¢ yOnetiminin basarili olmasi igin ¢aba gosterilmektedir.
Koordinatorliigiimiizce hazirlanan Uluslararasilasma El Kitabr siire¢ yonetimi hususunda bir
kaynak gorevi gormektedir. Koordinatédrliigiimiiziin i¢ Kontrol sekmesinin altindaki Politikalar
kismindan ulagilabilir [26_OD3].



A.4. Paydas Katilim
A.4.1. i¢ ve Di1s Paydas Katihm

Olgunluk Diizeyi=5: Paydas katilim mekanizmalarmin isleyisi izlenmekte ve bagh
tyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

Gergeklestirilen faaliyetlerin devamliligi, kurumsalligi ve bunlarin uluslararasi arenada
temsil edilmesi birimin ilkeleri arasindadir. Birimin paydaslar1 belirlenmis olup web sayfasinda
(i Kontrol-I¢ ve Dis Paydaslar) paylasiimistir [27_OD5].

2025 yilinda Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii olarak paydas konumunda olan uluslararasi

ogrencilere memnuniyet anketi yapilmis olup memnuniyet orant %82 olarak gozlemlenmistir
[28_OD5].

Yine 2025 yilinda Erasmus birimimiz tarafindan gerceklestirilen Staff Week programi
[29_OD5] kapsaminda 19 farkli iilkeden gelen katilimcilardan Erasmus birimimizi
degerlendirmeleri talep edilmis ve katilimcilar genel olarak memnuniyetlerini ifade etmislerdir
[30_OD5].

Ayrica paydas konumunda olan uluslararasi 6grencilerin {iniversitemize ve egitim
donemine 1iyi bir sekilde adapte olabilmeleri i¢in her yil oryantasyon programi
diizenlenmektedir. 2025 yilinda gerceklestirilen programin sonunda 6grencilerden beklentiler,
temel sorunlar {izerine sohbetler gergeklestirilip 6grencilerden yazili olarak geri doniitler
alinmigtir [31_OD5)].

Bunun yani sira Erasmus birimimiz faaliyetlere katilan 6grenci ve personel i¢in Erasmus
Deneyim Formu’nu kullanmaktadir. Bu formlar araciligiyla hareketlilik degerlendirilebilmekte
ve geri doniitler bu sekilde alinmaktadir [32_OD5], [33_OD5].



A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Diizeyi=4: Uluslararasilagma siireglerinin yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Uluslararasilagma stireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsallasmistir
[34_OD4]. Birimin uluslararasilasma politikas1 ile uyumludur. Yonetim ve organizasyonel
yapmnin isleyisi ve etkinliginin birimin uluslararasilagma vizyonuna katki sundugu
diigiiniilmektedir [35_ODA4].
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Birimin uluslararasilagsma vizyonu 6grenci ve personel hareketliliginin 6tesinde, farkli
kiiltiirlerin, aligkanliklarin uyum ig¢inde bir arada var olmasi, cesitliligin zenginleserek
{iniversite biinyesinde bulunan her bireye yansimasi demektir. Bu baglamda, Universitemizin
farkl lilkelerden gelen uluslararasi 6grencilere ev sahipligi yapmasi diinyanin neredeyse tiim
bolgeleri ile is birligi ile ilgili ¢caligmalari, g¢esitlilige verdigimiz onemin bir gostergesidir
[36_0OD4].

Ogrenci degisim hareketliliginin artirilmasi, uluslararasi 6grenci sayisinin artirilmasi
uluslararasilagsma siirecinde dnde gelen adimlar olarak karsimiza ¢iksa da bununla birlikte farkl
unsurlarin  da tamamlanmasi amacimiza ivme kazandirmasi acgisindan zorunluluk
gerektirmektedir. Bu sebeple, tiniversitemizde akademik ve idari personel is birlikleri ve
degisim programlar1 uygulanmaktadir [37_OD4].

Dis Iliskiler Koordinatorliigii ¢atis1  altinda faaliyetlerini  yiiriiten, Erasmus
Koordinatérliigii, Mevlana Koordinatorliigii, Ikili Anlasmalar ve Protokoller Koordinatérliigii,
Uluslararasilagsma ve Bologna Siireci Koordinatérliigii, Uluslararas1 Ogrenci Koordinatérliigi,
Orhun Degisim Programi Koordinatorliigii birimleri araciligiyla faaliyetler yiiriitiilmektedir
[38_0OD4].

Erasmus+ Uygulama El Kitabi, yiiksekogretim kurumlarinin hareketlilik faaliyetlerini
gerceklestiren birimlerine (uluslararasi iliskiler ofisleri / dis iliskiler ofisleri / Erasmus ofisleri
/ AB ofisleri ve proje ofisleri vb.) hareketlilik faaliyetlerinin isleyisine iligkin kural ve ilkeleri
gostermek ve kendi uygulama sistemlerini kurmalarina yardimci olmak amaciyla
hazirlanmaktadir. Yiiksekdgretim Kurumlart ve konsorsiyum koordinatorleriyle imzalanan



hibe s6zlesmesi ve ECHE taahhiitlerinin yan1 sira El Kitabi’nda belirtilen ilke ve kurallara
uyulmaktadir [39_0OD4].

Uluslararas: Ogrenci Koordinatorliigii, Mevlana Koordinatorliigii, Ikili Anlasmalar ve
Protokoller Koordinatérliigii de YOK ile Universitemizin diizenlemis oldugu yonergeleri esas
alarak akademik personel ve dgrenci hareketlilik siirecini yiiriitmektedir [40_OD4].

2024 vyilinda Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii uluslararast  dgrencilerin
basvurularinin  kolay alinabilmesi ve siirecin daha hizli bir sekilde ilerlemesi igin
Universitemizin biinyesinde yapilan ve gelistirilen isas.kastamonu.edu.tr web sitesini agarak
onemli bir adim atmustir. Ayrica 2025 yilindaki siire¢ de buradan devam etmis uluslararasi
ogrencilerin basvuru siireci sorunsuz bir sekilde ilerlemistir. Yeni web sayfasiyla beraber
uluslararasi 6grencilerin bagvuru islemleri ve siireci ivme kazanip dnceki senelerde kullanilan
UBYS sistemine gore daha kolay bir sekilde gerceklestirilmistir. Bununla beraber PUKO
dongiisii cercevesinde yapilan bazi iyilestirmeler Universitemizin uluslararasi 6grenciler
hususundaki hassasiyetini gostermektedir [41_OD4] ve [42_0D4].



A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Olgunluk Diizeyi=4: Birimde uluslararasilagma kaynaklarinin dagilimi izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Uluslararasilasmaya ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) faaliyet planinda
belirlenmis ve paylasilmistir. Web sayfamizda Faaliyet Raporlar1 kismindan gerekli bilgilere
ulasilabilmektedir [43_OD4].

2025 yilinda; 2023 donemi 3 adet KAI131 Yiiksekogretim Erasmus+ projesi
(konsorsiyum projeleri dahil) tamamlanmis ve nihai raporlama siireci bitirilmistir. Bunlarin
yant sira 2024 ve 2025 donemleri KA131 (konsorsiyum projeleri dahil) projeleri yiiriitme
stirecleri devam etmektedir. 2022 yilinda bagvurusu kabul edilen bir adet KA171 projesinin
(Kazakistan, Ukrayna, Filipinler, Giircistan, Kosova olmak iizere 5 iilke ve toplam 8 {iniversite
ile) planlamas1 ve yiiriitiilmesi gergeklestirilen proje tamamlanmis ve raporlama siireci de
bitirilmistir. 2023 donemi KA171 projesi kapsaminda (16 iilke ve toplam 21 {iniversite)
hibelendirilmis ve bu projenin yliriitme siirecleri devam etmektedir. 2024 donemi KA171
projesi kapsaminda (16 iilke ve toplam 23 iiniversite) hibelendirilmis ve bu projenin yiiriitme
stirecleri devam etmektedir. 2025 dénemi KA171 projesi kapsaminda (12 {ilke ve toplam 24
iiniversite) hibelendirilmis ve projenin yliriitme siiregleri devam etmektedir. 2025 dénemi
KAT131 projesi hibelendirilmis ve yiirlitme siire¢leri devam etmektedir. Ayrica 2025 dénemi
ESCS51 projesi hibelendirilmis ve bu projenin yiiriitme siire¢leri devam etmektedir.

Aktif olarak yiriitilen ve 2025 yilinda kabul edilen sozlesme bilgileri asagida
verilmistir. Web sayfamizda Faaliyet Raporlar1 kismindan gerekli bilgilere ulagilabilmektedir
[44_0OD4], [45_0D4].

Region ey Staff Time | Incoming | Outgoing Travel Student Time Incoming Outgoing Travel In:::ilng Olllrtngt:iLg Total Grant
el wgsing)| Mosrs Support ke Oore Month | grant(stu) | grant(stu) | Support Gen Gt

Albania 1 5 €4.000,00 € 309,00 €4.309,00 €4.309,00

1 Bosnia and Herzegovina 1 o) €4.000,00 €309,00 €4.309,00 €4.309,00
Kosovo 1 5 €4.000,00 €309,00 | €4.309,00 €4.309,00
Azerbaijan 1 5 €4.000,00 €309,00 | €4.309,00 €4.309,00

2 |Georgia 1 5 €4.000,00 €309,00 | €4.309,00 €4.309,00
Ukraine 1 5 €4.000,00 €309,00 | €4.309,00 €4.309,00

3 Filistin 1 5 €4.000,00 € 309,00 €4.309,00 €4.309,00
Misir 1 1 5) €4.000,00 | €3.500,00 | €395,00 €4.395,00| €3.895,00] €8.290,00

5 Nepal 1 5 €4.000,00 €1.188,00] €5.188,00 €5.188,00
5 Etiyopia 2 5 €8.000,00 €580,00 | €9.160,00 €9.160,00
Nigeria 2 7 €2.660,00 | €1.188,00 2 5 €8.000,00 €1.188,00| €10.376,00| € 5.036,00| € 15.412,00

12 ABD 1 5) €4.000,00 €1.735,00)| €5.735,00 € 5.735,00
12 2 14 1 €65.017,00) €8.931,00] €73.948,00
0S € 8.500,00|
Top-up € 5.000,00|
Total € 87.448,00)

45_0D4



Sozlesme

Dénemi Proje Tiiru

KA131

2025 ESC51
KAL171 (Programla
Mliskili Olmayan
Uciincii Ulkeler ile)

KA131

KA171 (Programla
[liskili Olmayan
Ucgiincii Ulkeler ile
KAL171 (Programla
[liskili Olmayan
Uciincii Ulkeler ile)

2024

2023

Proje
Tarihleri

01/06/2025
31/07/2027

01/12/2025
31/05/2027

01/08/2025
31/07/2028

01/06/2024
31/07/2026

01/08/2024
31/07/2027

01/08/2023-
31/07/2026

Proje Sozlesme Numarasi

2025-1-TRO1-KA131-
HED-000320299

2025-1-TR0O1-ESC51-VTI-
000347833

2025-1-TRO1-KA171-
HED-000330607

2024-1-TR0O1-KA131-
HED-000201234

2024-1-TRO1-KA171-
HED-000219662

2023-1-TRO1-KA171-
HED-000167459

Kabul Edilen
Toplam Hibe

388.210,00
Avro

30.216,00 Avro

87.448,00 Avro

282.780,00
Avro

154.397,00
Avro

146.765,00
Avro

2025 yilinda Bartin Universitesi koordinatérliigiinde 1 adet, Isparta Uygulamali
Bilimler Universitesi koordinatérliigiinde 1 adet olmak iizere 2 adet Erasmus+ KA131
Yiiksekogretim konsorsiyum projesi iiniversitemiz ortakliginda yiiriitilmektedir [46_ODA4].
Web sayfamizda Faaliyet Raporlar1 kismindan gerekli bilgilere ulasilabilmektedir.

Bu projeler ile ilgili mevcut kaynaklar ve harcamalar, Avrupa Konseyi tarafindan
gelistirilen Mobility Tool+ uygulamasinda gosterilmektedir. Her proje i¢in detayli basliklar
(kurumsal destek, 6grenim faaliyeti, staj faaliyeti, ders verme faaliyeti, egitim alma faaliyeti)
ayrica uygulama icerisinde ilgili proje altinda verilmektedir. Tiirkiye Ulusal Ajansi’nin bir
gerekliligi olarak, her proje icin ayri hesap acilmis (Strateji Gelistirme Daire Bagskanligi
tarafindan) ve ilgili kaynaklarin seffaf ve uygun sekilde kullanimi i¢in her proje icin alt hesaplar
acilmistir. (Ogrenim hareketliligi, Staj hareketliligi, Egitim alma hareketliligi, Ders verme

hareketliligi gibi).

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi
Olgunluk Diizeyi=4: Birimde uluslararasilasma faaliyetleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Koordinatérliigiimiiz biinyesinde yapilan ¢alismalar ile Times Higher Education (THE;
World ranking, impact ranking, subject ranking and interdisciplinary rankings), QS ve Round
University Rankings (RUR) uluslararasi siralamalara bagvurularda bulunuldu. Bu bagvurular
ile ilgili 2025 yilindaki sonug ve siiregler asagida 6zetlenmistir [47_0ODA4].

THE World University Ranking (Diinya Universiteleri Siralamasi)
THE 2026 Diinya Universite Siralamasi sonuglarina gére Kastamonu Universitesi,
1501+ bandinda yer almakta ve toplam puan araligi 10,3-27,2 olarak goriilmektedir. Alt



boyutlara bakildiginda aragtirma kalitesi puaninin 44,3 (1316.) ile diger gostergelere kiyasla
daha yiiksek oldugu, uluslararasi goriiniirlik puaninin 35,1 ile orta diizeyde seyrettigi
anlasilmaktadir. Egitim alaninda 15,3 (2000.), aragtirma ortami 12,0 ve sanayi ile is birligi/gelir
18,8 puanlar alarak diger basliklara kiyasla gelistirilmesi gereken alanlar olarak One
¢ikmaktadir [48_OD4].

THE Interdisciplinary Science Rankings (Disiplinlerarasi Bilim Siralamasi)

Kastamonu Universitesi, THE tarafindan Kasim 2025 tarihinde aciklanan 2026
Disiplinleraras1 Bilim Siralamasinda 351400 bandinda yer almistir. Diinya genelinde 92
iilkeden 1267 iiniversitenin degerlendirildigi bu siralamada, Tiirkiye'den 93 {iniversite yer aldi.
Kastamonu Universitesi, Tiirkiye siralamasinda ise 15. sirada yer aldi [49_OD4].

THE Impact Rankings (THE Siirdiiriilebilirlik Siralamasi)

THE Etki Siralamasi, liniversitelerin basarilarim1 “Birlesmis Milletler'in Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglar1” dogrultusunda degerlendiren bir siralama 6zelligi tasimaktadir. Diinyada
capinda 2318 iiniversitenin degerlendirildigi listede Tiirkiye ‘den 108 iiniversite THE Impact
siralamasinda degerlendirilirilmistir. Kastamonu Universitesi diinya genelinde genel olarak
1001-1500 bandinda yer almistir. Universitemiz, bu yil da genel siralamada 100 iizerinden 46.2
puanla Diinya'da ki {iniversiteler arasindan siralamaya girebilen 1963 {iniversite arasinda 49,8-
60,8 total puanlal001-1500 bandina yer aldi. Ayrica Universitemiz 17 alt kategorinin 11’inde
siralamaya girme basarisi elde etti ve bu basliklar ve alinan siralar su sekildedir:

o Agliga son bagliginda 955 {iniversite arasindan toplam 33.9 puanla 601-800
bandinda,

o Saglik ve kaliteli yasam basliginda toplam 36.4 puanla 1788 {iniversite
arasindan1001-1500 bandinda,

o Kaliteli egitim basliginda toplamda 31.2 puanla 1975 iiniversite arasindan
1500+ bandinda,

o Erisilebilir ve temiz enerji bagliginda toplamda 25.7 puanla 1181 {iniversite
arasindan 1001+ bandinda

o Sanayi, yenilik¢ilik ve altyap1 bagliginda toplam 76.1 puanla 1156 iiniversite
arasindan 201-300 bandinda

o Sirdiiriilebilir sehirler ve topluluklar bagliginda toplam 49.3 puanla 1154
iiniversite arasindan 401-600 bandinda

o Sorumlu iiretim ve tiiketim basliginda toplam 64.3 puanla 973 {iniversite
arasindan 301-400 bandinda

o Iklim eylemi basliginda toplam 38.6 puanla 1089 iiniversite arasinda 601-800
bandinda



o Sudaki yasam baslhiginda toplam 38.9 puanla 711 {iniversite arasinda 401-600
bandinda

o Karasal yasam basliginda toplam 46.9 puanla 854 iiniversite arasinda 401-600
bandinda

o Amaglar i¢in ortakliklar basliginda toplam 56.4 puanla 2389 {iniversite
arasinda 1001-1500 bandinda puan almistir [50_ODA4].

THE World University Ranking Asia

Kastamonu Universitesi, THE 2025 Asya Universiteleri Siralamasinda 1213 {iniversite
arasinda 601+ bandinda yer aldi. Kastamonu Universitesi, Tiirkiye genel siralamasinda ise 13.
siray1 paylasti. Bu sira 2024 siralamasi ile benzerlik gostermektedir [51_OD4].

QS Europe Ranking

Universitemiz, QS Avrupa Bélgesel Siralama Kategorisinde listeye girebilen toplam
685 tniversite arasinda 601+ yer alirken, Tirkiye'de 66. sirada yer alarak basar1 grafigini
siirdiirmeye devam ediyor. Bat1 Asya’da ise Kastamonu Universitesi, 71 {iniversite arasindan
61. sirada yer aliyor [52_0D4].

Round University Ranking

Universitemiz bu yil ilk defa RUR siralamasina basvuru yapmustir. 28.54 puanla
Diinya siralamasinda 2416 iiniversite arasinda 1099. siraya yerlesmistir. Tiirkiye
genelinde siralama incelendiginde 106 iiniversite arasindan 57. Sirada yer aldig
goriilmektedir [53_0DA4].



Uluslararas1 Ogrenci Koordinatérliigiimiiziin Baz: Istatistikleri

2025-2026 egitim Ogretim yilinda TR-YOS ve lise diploma puam ile yerlesen
ogrencilerin sayist ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur.

Basvuran Toplam Ogrenci Sayisi Ogrenim Ucretini Odeyip Kabul Belgesi Alan

Toplam Ogrenci Sayisi

1437 547
[54_OD4]

Uluslararas1 Ogrenci Koordinatérliigiimiiziin Hayata Ge¢irdigi PUKO Déngiisii

Universitemizde uluslararas1 6grencilerin basvuru ve tercih siiregleri daha énce UBYS
sistemi iizerinden yiiriitiilmekteydi. Ancak, UBYS sistemindeki bazi eksiklikler ve aksakliklar
nedeniyle, siirecin daha hizli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla Dis iliskiler Genel
Koordinatorliigii  biinyesinde koordinatorliigiimiiz  tarafindan yeni bir sistem olan
“isas.kastamonu.edu.tr” gelistirilmistir. Bu yeni sistem, Bilgi Islem Daire Baskanlig
personeli tarafindan olusturulmustur. Olusturulan sistem ile aksakliklar tamamen giderilmis
olup stireg hizl1 ve etkili bir sekilde yiirtitiilmiistiir [55_0ODA4].

Planla

Uluslararasi Ggrenci
alimlarinda dnceki
yillarda kullanilan
UBYS sistemindeki

aksakliklar sebebiyle

yeni bir planlama
yapildi.

Onlem Al

UBYS sistemindeki
problemler analiz
edilmigolup &nlem
almak noktasinda yeni
bir sisteme gegilmisve
isas.kastamonu.edu.tr

Uygula
Uluslararasi 6grenci
alimlaninda UBYS
sisteminin yetersizligi
sebebiyle yeni bir
sistem kuruldu ve
dfrenci ahmlan
buradan yapild.

PUKO
Dongusu

sitesi bagarili bir
sekilde sirece dahil
edilmigtir.

Kontrol Et

UBYS sistemi yerine
hayata gegcen
isas.kastamonu.edu.tr
Gzerinden bagvurular
alindi ve siireg gok
basaril bir sekilde
ilerledi. Hem nitelik
hem de nicelik

[55_0DA4]



Erasmus Koordinatorliigiimiizce Yiiriitiilen Aktif Projeler

2025 yilinda; 2023 donemi 3 adet KAI131 Yiiksekogretim Erasmus+ projesi
(konsorsiyum projeleri dahil) tamamlanmis ve nihai raporlama siireci bitirilmistir. Bunlarin
yant sira 2024 ve 2025 donemleri KA131 (konsorsiyum projeleri dahil) projeleri yiiriitme
stiregleri devam etmektedir. 2022 yilinda basvurusu kabul edilen bir adet KA171 projesinin
(Kazakistan, Ukrayna, Filipinler, Giircistan, Kosovo olmak tizere 5 iilke ve toplam 8 {iniversite
ile) planlamasi1 ve yiiriitiilmesi gergeklestirilen proje tamamlanmis ve raporlama siireci de
bitirilmistir [56_0D4].

2023 donemi KAI171 projesi kapsaminda (16 iilke ve toplam 21 {iniversite)
hibelendirilmis ve bu projenin yiiriitme siirecleri devam etmektedir. 2024 dénemi KA171
projesi kapsaminda (16 iilke ve toplam 23 iiniversite) hibelendirilmis ve bu projenin yiiriitme
stirecleri devam etmektedir. 2025 dénemi KA171 projesi kapsaminda (12 iilke ve toplam 24
iiniversite) hibelendirilmis ve projenin ylriitme siiregleri devam etmektedir. 2025 donemi
KAT131 projesi hibelendirilmis ve yiirlitme siiregleri devam etmektedir. Ayrica 2025 dénemi
ESCS51 projesi hibelendirilmis ve bu projenin yiiriitme siire¢leri devam etmektedir [57_0OD4].

Aktif olarak yiiriitilen ve 2025 yilinda kabul edilen sozlesme bilgileri asagida
verilmistir.

Sozlesme e Proje . Kabul Edilen
Dénemi Proje Tiiri Tarihleri Proje Sozlesme Numarasi Toplam Hibe
KAL3L 01/06/2025 2025-1-TRO1-KA131- 388.210,00
31/07/2027 HED-000320299 Avro
2025 01/12/2025  2025-1-TRO1-ESC51-VTJ-
ESC51 31/05/2027 000347833 30.216,00 Avro
Kﬁllzilh(gg‘r’ga?;a 01/08/2025 2025-LTROLKALTL. oo
gkl Dimayal 31/07/2028 HED-000330607 540,
Ugiinci Ulkeler ile)
KAL3L 01/06/2024 2024-1-TRO1-KA131- 282.780,00
31/07/2026 HED-000201234 Avro
2024
Kﬁllzilh(ggffra”:a 01/08/2024 2024-1-TRO1-KA171- 154.397,00
SR T ayar 31/07/2027 HED-000219662 AVro
Ugiincii Ulkeler ile
2023 Kﬁllzilli(gqfr?;a;“;a 01/08/2023- 2023-1-TRO1-KA171- 146.765,00
glalt Dimayal 31/07/2026 HED-000167459 Avro
Ucgilincii Ulkeler ile)

2025 yilinda Bartin Universitesi koordinatérliigiinde 1 adet, Isparta Uygulamali
Bilimler Universitesi koordinatdrliigiinde 1 adet olmak {izere 2 adet Erasmus+ KA131
Yiiksekogretim konsorsiyum projesi tiniversitemiz ortakliginda yiiriitiilmektedir [58_ODA4].



3.B. Faaliyet Bilgileri
Erasmus programi kapsaminda yapilan ikili anlagsmalarin tam listesine
Koordinatorliigiimiiziin internet sitesinden ulasilabilir (https://cutt.ly/mjMAhcd) [59_0D4].
Bu boliimde asagida yer alan bilgiler 01.01.2025 — 31.12.2025 tarihleri arasindaki
verileri icermektedir.

2025 Yilinda Gergeklesen Ogrenci Hareketlilikleri

Program Hareketlilik Hareketlilik Tiirii Sayilar Toplam
N Ogreni 2
Gelen Ogrenci gfemrn 2
Erasmus+ Staj 0
KA131 o Ogrenim 28
Giden Ogrenci Staj 39 67
. Ogreni 6
Gelen Ogrenci gfemm 6
Erasmus+ Staj 0
KA171 ) Ogreni 0
Giden Ogrenci gr_emm 0
Staj 0
2025 Yilinda Gerceklesen Personel Hareketlilikleri
Program Hareketlilik Hareketlilik Tiirii Sayilar Toplam
Gelen Personel BEISIVEIE 2 3
Erasmus+ Egitim alma 1
KA131 . Ders verme 25
Giden Personel Egitim alma 40 65
Ders verme 22
Gelen Personel o 35
Erasmus+ Egitim alma 13
KA171 . Ders verme 13
Giden Personel o 13
Egitim alma 0

[60_OD4]

Yillik olarak 2025 yilinin personel hareketlilik sayis1 ve 6grenim hareketlilik sayisi
bakimindan biiylik artis gosteren bir yil oldugunu goérmekteyiz. Staj haraketliligine Tip
Fakiiltesi 6grencilerinin katilimi ile say1 yilikselmistir. Personel hareketliligin de ise KA171
gelen yonlii ve giden yonlii personel sayilarinin artmasinin katkisi biiyiik olmustur .

14 Ekim 2025 tarihinde Erasmus Giinleri kapsaminda iiniversite kampiisiimiizde
Erasmus Giinleri etkinlikleri diizenlenmistir (https://cutt.ly/IwKGilCa) [61_0OD4].

15 Ekim 2025 tarihinde Erasmus Giinleri kapsaminda Erasmus+ KA132, ESC, Jean
Monnet projeleri hakkinda bilgilendirme toplanitis1 ve deneyim paylasimi gerceklestirilmistir

[62_0OD4].

13-17 Ekim 2025 tarihleri arasinda KA171 projesi kapsaminda ikincisi diize
nlenen International Staff Week 20 iilkeden 33 akademik ve idari personelin katilimi ile
gerceklestirilmistir [63 OD4].



https://cutt.ly/mjMAhcd
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/erasmus-gunleri-erasmus-days?catid=2&Itemid=101
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/erasmus-gunleri-erasmus-days-coskuyla-kutlandi?catid=2&Itemid=101
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/erasmus-gunleri-erasmus-days-coskuyla-kutlandi?catid=2&Itemid=101
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/international-staff-week-etkinligi-basladi?catid=2&Itemid=101

2025 yilinda Birimimizce katilim saglanan veya diizenlenen toplantilar asagidaki gibidir:

17 Eyliil 2025

Tiirkiye Ulusal Ajansy/Gazi
Universitesi

2025 Yili Toplantilar:
Tarih Diizenleyen Konu

17 Mart 2025 KU Erasmus KAT131 Personel Hareketliligi Oryantasyon
Koordinatorligii Toplantist

20 Mart 2025 KU Erasmus Erasmus+ Ogrenim ve staj hareketliligi
Koordinatorligii bilgilendirme toplantisi

15 Nisan 2025 Tiirkiye Ulusal Ajansi Yiiksekogretim Karma ve Yogun Program
/Necmettin Erbakan Bilgilendirme toplantisi
Universitesi

13 Mayis 2025 Tiirkiye Ulusal Ajansi Yiiksekogretim Yeni Baslayanlar Toplantist
/Mersin Universitesi

15 Mayis 2025 KU Erasmus Erasmus+ Birim Koordinatdrleri Bilgilendirme
Koordinatorligii Toplantisi

29 Mayis 2025 KU Erasmus Sport Fest Etkinlikleri
Koordinatorligii

2 Temmuz 2025 KU Erasmus ESC Projeleri Hakkinda Bilgilendirme
Koordinatorligii Toplantisi

Erasmus+ Yiiksekogretim Hareketlilik
(KA131) Proje Yonetimi Toplantisi

23-25 Eyliil 2025 KU Erasmus Yeni Baslayan Ogrencilere Yonelik
Koordinatorligii Oryantasyon Programi
13-17 Ekim 2025 = KU Erasmus KA171 projesi kapsaminda gerceklestirilen
Koordinatorligii International Staff Week etkinligi
14 Ekim 2025 KU Erasmus Tiirkiye Ulusal Ajans1 Yiiksekogretim
Koordinatorligii Koordinatérii Kemal Bascr ile Ogrenci
Soylesisi
14 Ekim 2025 KU Erasmus Erasmus Giinleri Etkinlikleri (Erasmus+ ve
Koordinatorligii AB Hedefleri stantlar1, yemek ikrami, 6diillii
oyunlar)
15 Ekim 2025 KU Erasmus Erasmus+ Ogrenci Bilgilendirme Toplantisi ve
Koordinatorligii Deneyim Paylasimi (KA131, ESC, Jean
Monnet Projeleri)
24 Ekim 2025 KU Erasmus Tosya MYO Ogrencilerine yénelik Erasmus
Koordinatorliigii Bilgilendirme Toplantisi
31 Ekim 2025 KU Erasmus Bozkurt MYO Ogrencilerine yonelik Erasmus
Koordinatorligii Bilgilendirme Toplantisi
31 Ekim 2025 KU Erasmus Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO
Koordinatorligii Ogrencilerine yonelik Erasmus Bilgilendirme
Toplantisi
15 Aralk 2025 KU Erasmus Doktora kisa donem staj hareketliligi
Koordinatorligii bilgilendirme toplantisi
25 Aralik 2025 Tiirkiye Ulusal Ajansi Erasmus+ Yiiksekogretim Uluslararasi Kredi
Hareketliligi (KA171) Projesi Bilgilendirme
Toplantist
[64_ODA4]

Diger Hususlar

Birimimiz tarafindan y1l icerisinde yapilan tiim ilan, duyuru ve bilgilendirmelere
https://cutt.ly/KwKAH1JO adresinden ulagilabilir [65_ODA4].



https://cutt.ly/KwKAH1JO

Ayrica faaliyet haberlerine de https:/cutt.ly/qwKAJWYvi adresinden ulagilabilir
[66_OD4]. Projeler ile ilgili tiim hareketlilik ve biit¢e bilgileri Avrupa Komisyonu tarafindan
programin kaydi i¢in sunulan Beneficiary Module’e giincel sekilde girilmektedir. Tiirkiye
Ulusal Ajansi ile imzalanan sézlesmelerde belirtilen usul ve esaslara gore hibe dagilimi ve
kullanimi1 yapilmaktadir.

Ikili Anlasmalar ve Protokoller Koordinatorliigii Birimimizin 2025 yilinda yabanci

tiniversitelerle yaptigi anlagsmalar asagidaki tabloda verildigi gibidir.

ULKE ANLASMA YAPILAN UNIVERSITE KONU
Akademik Degisim ve Isbirligi
Azerbaycan | Tiirkiye-Azerbaijan University Protokolii
Akademik Degisim ve Isbirligi
Cin Zhejiang Agriculture and Forestry University Protokolii
Mindanao State University - Iligan Insitute of | Akademik Degisim ve Isbirligi
Filipinler Technology Protokolii
Akademik Degisim ve Isbirligi
Kazakistan | Bolashagq Academy Protokolii
NJSC “Makhambet Utemisov West Kazakhstan | Akademik Degisim ve Isbirligi
Kazakistan | University” Protokolii
Akademik Degisim ve Isbirligi
Kazakistan | Karaganda Medical University Protokolii
International Engineering Technological | Akademik Degisim ve Isbirligi
Kazakistan | University (METU) Protokolii
University of Management and Technology | Akademik Degisim ve Isbirligi
Pakistan (UMT) Protokolii
[67_OD4].

Anlagmah Oldugumuz Universiteler

2025 yilinda Ikili Anlagmalar kapsaminda devam
protokoliimiiz vardir.
Siiresi dolan protokoller imzalayan taraflarin istegi {izerine her 3 yilda bir yenilenir [68_ODA4].

eden 146 tane universite ile

2025 Yihnda Universitemizde Protokoller Kapsaminda Yer Alan Ogrenci ve Ogretim
Elemam

2025 yilinda Universitemize 40 dgrenci gelmistir. 2025 yilinda Universitemiz, yabanci
tiniversitelerle yaptigi is birligi protokolleri ile 55 dgretim elemanini misafir etmistir. Giden
ogrenci bulunmamaktadir. Giden 6gretim elemani bulunmamaktadir [69_ODA4].

Bunlarm yani sira Dis lliskiler Genel Koordinatérliigiimiizce pek ¢ok faaliyet

gercgeklestirilmistir. 2025 yil1 igerisinde gergeklestirilen faaliyetler soyledir:

Etkinlik Tarihi: 21-24 Ocak 2025

Etkinlik Yeri: Dis liskiler Genel Koordinatdrliigii

Etkinlik Igerigi: Kasdi Merbah Ouargla Universitesi Idari Personeline Hizmet I¢i Egitim
Diizenleyen: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii


https://cutt.ly/qwKAJWvi

Etkinlik Tarihi: 27 Ocak 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: Koordinatérlerimiz Kazakistan’da s Birligi ve Akademik Etkinliklere Katild:
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 10 Subat 2025

Etkinlik Yeri: Dis iliskiler Genel Koordinatdrliigii

Etkinlik Icerigi: Kastamonu Universitesi Fas’ta Egitim Fuarina Katild:
Diizenleyen: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 18 Subat 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik igerigi: Uluslararas1 Ogrencilerin Islemleri Hakkinda Bilgilendirme Toplantist
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 28 Subat 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: Uluslararasilasma ve Bologna Koordinatérliigiimiiz Tarafindan Kalite-
Akreditasyon Siirecinde Bilgilendirme Programi Gergeklestirildi

Diizenleyen: Drs iliskiler Genel Koordinatérliigii

Etkinlik Tarihi: 14 Mart 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Icerigi: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii Personeli Ramazan Iftarinda Bulustu
Diizenleyen: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 17 Mart 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: KA131 Personel Hareketliligi Oryantasyon Toplantist
Diizenleyen: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 20 Mart 2025

Etkinlik Yeri: Dis liskiler Genel Koordinatdrliigii

Etkinlik Igerigi: Erasmus+ Ogrenim ve staj hareketliligi bilgilendirme toplantis
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 15 Nisan 2025

Etkinlik Yeri: Dis liskiler Genel Koordinatdrliigii

Etkinlik Icerigi: Yiiksekogretim Karma ve Yogun Program Bilgilendirme Toplantis1
Diizenleyen: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii



Etkinlik Tarihi: 2 Mayis 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: Uluslararas1 Ogrencilerle Hazirlik Toplantist
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 13 Mayis 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: Yiiksekdgretim Yeni Baslayanlar Toplantis
Diizenleyen: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 15 Mayis 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Icerigi: Erasmus+ Birim Koordinatérleri Bilgilendirme Toplantist
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatérliigii

Etkinlik Tarihi: 26 Mayis 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii
Etkinlik Igerigi: KAP Toplantist

Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 27 Mayis 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: Uluslararasi Ogrenciler I¢in Bilgilendirme Toplantist
Diizenleyen: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 29 Mayis 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii
Etkinlik Igerigi: Kiiltiir Giinii

Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 29 Mayis 2025

Etkinlik Yeri: Dis liskiler Genel Koordinatdrliigii
Etkinlik Igerigi: Sport Fest Etkinlikleri
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 16-23 Haziran 2025

Etkinlik Yeri: Dis liskiler Genel Koordinatdrliigii

Etkinlik Igerigi: Egiticinin Egitimi Programi ve Bologna Akreditasyon Siireci Bilgilendirme
Toplantilar1 Gergeklestirildi

Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii



Etkinlik Tarihi: 2 Temmuz 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: ESC Projeleri Hakkinda Bilgilendirme Toplantis
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 10 Temmuz 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: Uluslararas1 Ogrencilerin ikamet Siireci i¢in Paydas Kurumlarla Toplanti
Diizenleyen: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 24 Temmuz 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Icerigi: Il Go¢ Idaresi Miidiirliigii ile Dig Paydas Toplantist
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatérliigii

Etkinlik Tarihi: 2 Eyliil 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: Uluslararas1 Ogrencilerin Islemleri Konulu Koordinasyon Toplantisi
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 17 Eyliil 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Icerigi: Erasmus+ Yiiksekdgretim Hareketlilik (KA131) Proje Y6netimi Toplantist
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 22 Eyliil 2025

Etkinlik Yeri: Dis liskiler Genel Koordinatdrliigii

Etkinlik Icerigi: Uluslararas1 Ogrenci Koordinatérliigii Birim Koordinatdrleri Toplantist
Toplantis1 Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 22-23 Eyliil 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii Oryantasyon Programina Katild
Toplantis1 Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 23-25 Eyliil 2025

Etkinlik Yeri: Dis liskiler Genel Koordinatdrliigii

Etkinlik Igerigi: Yeni Baslayan Ogrencilere Yonelik Oryantasyon Programi Diizenleyen: Dis
Mliskiler Genel Koordinatorliigii



Etkinlik Tarihi: 13-17 Ekim 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: KA171 projesi kapsaminda gergeklestirilen International Staff Week etkinligi
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 14 Ekim 2025

Etkinlik Yeri: Dis iliskiler Genel Koordinatdrliigii
Etkinlik Icerigi: ErasmusDays Etkinlikleri
Diizenleyen: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 15 Ekim 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: Erasmus+ Ogrenci Bilgilendirme Toplantis1 ve Deneyim Paylagimi (KA 131,
ESC, Jean Monnet Projeleri)

Diizenleyen: Drs iliskiler Genel Koordinatérliigii

Etkinlik Tarihi: 24 Ekim 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: Tosya MYO Ogrencilerine Y 6nelik Erasmus Bilgilendirme Toplantis
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 31 Ekim 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: Bozkurt MYO Ogrencilerine yonelik Erasmus Bilgilendirme Toplantist
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 31 Ekim 2025

Etkinlik Yeri: Dis liskiler Genel Koordinatdrliigii

Etkinlik Icerigi: Abana Sabahat Mesut Yilmaz MYO Ogrencilerine ydnelik Erasmus
Bilgilendirme Toplantisi

Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 6 Kasim 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: Egitim Fakiiltesinde Bologna ve Akreditasyon Siireci Ele Alind1
Diizenleyen: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 21 Kasim 2025

Etkinlik Yeri: Dis liskiler Genel Koordinatdrliigii
Etkinlik Igerigi: IV. Uluslararas1 Ogrenci Tanisma Giinii
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii



Etkinlik Tarihi: 25 Kasim 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: Tip Fakiiltesinde Bologna ve Akreditasyon Siireci Bilgilendirme Toplantisi
Yapildi

Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 25 Kasim 2025

Etkinlik Yeri: Dis iliskiler Genel Koordinatdrliigii

Etkinlik Icerigi: Bologna ve Akreditasyon Siireci Kapsaminda Degerlendirme Toplantist
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 9 Arahk 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii
Etkinlik Igerigi: Kiiltiirel Uyum ve Iletisim Programi
Diizenleyen: Drs iliskiler Genel Koordinatérliigii

Etkinlik Tarihi: 15 Aralik 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Igerigi: D1s iliskiler Genel Koordinatérliigii 2. Danisma Kurulu Toplantist
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 15 Arahk 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Icerigi: Doktora Kisa Dénem Staj Hareketliligi Bilgilendirme Toplantis
Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 20 Arahk 2025

Etkinlik Yeri: Dis liskiler Genel Koordinatdrliigii

Etkinlik Icerigi: Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu Is Birligiyle KHAYA Programi
Diizenleyen: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Tarihi: 25 Aralik 2025

Etkinlik Yeri: Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii

Etkinlik Icerigi: Erasmus+ Yiiksekogretim Uluslararas: Kredi Hareketliligi (KA171) Projesi
Bilgilendirme Toplantisi

Diizenleyen: Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii

Faaliyetlerimizin detaylarma Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii, Erasmus
Koordinatorliigii, Ikili Anlagsmalar ve Protokoller Koordinatdrliigii, Uluslararast Ogrenci
Koordinatorliigii, —Uluslararasilasma  Koordinatorliigli, Orhun  Degisim  Program
Koordinatorliigii, Bologna Siireci Koordinatorliigiinden ulasilabilmektedir. Ayrica KVYS
sisteminde de bilgiler ve detaylar goriintiilenebilmektedir [70_OD4], [71_OD4].



ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Olgunluk Diizeyi=3: Birimin genelinde ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar ve
ortak arastirma faaliyetleri ytiriitiilmektedir.

Kurumlararas1 is birliklerini, disiplinleraras1 girisimleri, sinerji yaratacak ortak
girisimleri 6zendirecek mekanizmalar mevcuttur ve etkindir [72_OD3].

Ortak arastirma veya lisansiistli programlari, arastirma aglarina katilim, ortak arastirma
birimleri varligi, ulusal ve uluslararast is birlikleri gibi ¢oklu arastirma faaliyetleri
tanimlanmustir, desteklenmektedir ve birimin hedefleriyle uyumludur [73_OD3].

Birimimiz ortak arastirma yapmak isteyen tiniversiteler ile is birligine aciktir ve halihazirda
bir¢ok iiniversite ile anlagsmasi bulunmaktadir. Bu anlagmalar i¢inde aragtirma faaliyetinde
bulunmak isteyen tiniversite varsa onlarla temasa gegmeye hazirdir [74_OD3].

MEMORANDUM OF UNDERSTANDING
ON ACADEMIC EXCHANGE AND COOPERATION BETWEEN
Eastamonu University (Kastamonu, Tiidkiye)
&
[NAME OF THE UNIVERSITY] (CITY, COUNTRY)

Kastamonu University (KU) from Tiitkiye represented by Rector Prof. Dr. Ahmet Hamdi
TOPAL on one part. and. [NAME OF THE UNIVERSITY] (ABBREVIATION) from
COUNTRY represented by [NAME OF THE RECTOR/PRESIDENT| on the other part,
{both here in after referred to as the Parties collectively, or Party individually), taking mto
consideration geod and strong international relations between the (ABBREVIATION) and
KL, recognizing the necessity and the possibility for developing further perspective bilateral
relations between two countrics in educational and scientific fields of cooperation, wishing to
make their own contribution to development of cooperation between two educational
institutions in the abovementioned fields, hereby conclude this Agreement on academic
exchange and cooperation with following provisions:

Article 1

Based on the principle of mutual benefit and respect for each other's independence, the
Parties will foster:

a) Faculty and administrative staff exchange;

b) Students exchange at graduate and undergraduate levels;

¢} Joint research activities;

d) Organization of academic meetings and symposiums;

¢} Publication of articles, reports, and other scientific materials of the university
faculty members, staff members and students in the periodical publications of the
partner-university;

f} Exchange of academic information, publications, materials and knowledge;

&) Other forms of educational and scientific activities as may be mutually agreed by
the two Parties;

h) The parties invelved, along with the organizations they are associated with, and the
academic staff needing services, have the option to seck services from the
Technology Transfer Offices and Revolving Fund Enterprises of the institutions.
that are pant of the agreement.

In order to give effect to these forms of cooperation, representatives of individual
taculties and mstitutes within the two Parties will be encouraged to consult each other and to
develop specific plans for collaboration in any or all of the ways mentioned above.

74_0OD3



Erasmus programi kapsaminda yapilan iki anlasmalarin tam listesine Koordinatorliiglimiiziin
internet sitesinden ulasilabilir [75_OD3].

SONUC VE DEGERLENDIiRME
1. LIDERLIK, YONETISIM, KALITE
Giiglii Yonler:

e Liderlik, yonetisim ve kalite siirecleri belirlenmis olup birimdeki isleyisin buna gore
ilerlemesi.

e Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik uygulamasina yonelik etkin bir web
sayfas1 yonetim mekanizmasinin varligi.

e Kurumun halihazirda uluslararasilasma anlaminda niceliksel olarak ulastig1 nokta.

e Hareketlilik sayilarinin hem nitelik hem de nicelik olarak iyi bir seviyede olmasi.

e Birimin genelinde geri doniit mekanizmalarinin gelistirilmesi ve sistematik hale
getirilmesi.

2. EGITiM VE OGRETIM
Giicli Yonler:

e ¢ paydas olarak ogrencilere oryantasyon programi ve ilerleyen siiregteki tiim
tanitimlarin her sene mutat olarak yapilmasi.

e Uluslararas1 degisim programlari kapsaminda gelen Ogretim elemani sayisinin en
yliksek oldugu ilk yirmi tiniversite arasinda yer almas.

e Hareketlilik sayilarinda birimin itina ve 6zenli ¢calismasiyla beraber gozle goriiniir bir
artisin olmast.

Gelismeye Agik Yonler:

e Erasmus+ Koordinatorliigii biinyesinde hareketlilik ve projelere dair toplanti sayilarmin
ve birimlere 6zel bilgilendirmelerin artirilmasi.

e Orhun Degisim Programi Koordinatorliigii biinyesinde anlagsma ve hareketlilik
sayilarinin artirilmasi.

IYILESTIRMELER

Birimde 2024 yilinda Birim Kalite Komisyonu kurulmustur. 2025 yilinda da bu
komisyon iizerinden kalite siirecleri izlenmis ve gelistirilmeye ¢alisiimistir.

Uluslararas1  dgrenciler icin “isas.kastamonu.edu.tr” acilmis ve PUKO déngiisii
tamamlanmigtir. 2025 yilinda uluslararasi 6grencilerin bagvurulariyla alakali basvuru, kabul ve
Odeme siireci yine isas araciligiyla sorunsuz bir sekilde yiirtitiilmiistiir.

Ogrencilerin geri bildirimlerini toplama ve degerlendirme siireci daha sistematik hale
getirildi. Uluslararas1 6grencilerle 1 adet memnuniyet anket calismasi ve 1 adet geri bildirim
caligmasi yapilmistir.



