Dis Tliskiler Genel Koordinatérliigii
Birim I¢ Degerlendirme Raporu 2023
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim Modeli ve idari Yap1

Olgunluk Diizeyi=4: Birimin yonetisim ve organizasyonel yapilanmasina iligkin uygulamalari
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kastamonu Universitesi Dis Iliskiler Genel Koordinatrliigii, uluslararasi is birligi, dgrenci
degisim programlari, yurtdisi akademik iligkiler ve kiiltiirel aligveris alanlarinda
iiniversitemizin global arenadaki varligini giiclendirmek amaciyla faaliyet gésteren bir birimdir
(Kanit 1). Koordinatorliigiimiiz, Kastamonu Universitesi'nin uluslararas: platformda etkin ve
rekabet¢i bir {iniversite olma vizyonunu desteklemekte ve bu hedefe ulasmak icin gerekli
stratejik is birliklerini olusturmaktadir (Kanit 2). Amacimiz, uluslararast 6grenci ve ogretim
iiyesi degisim programlari, ¢ift diploma anlasmalari ve uluslararasi projeler araciligiyla
ogrencilerimize kiiresel bir perspektif sunmak ve farkl kiiltiirlerle etkilesimde bulunmalarini
tesvik etmektir. Dis Iliskiler Genel Koordinatdrliigii, ayni zamanda iiniversitemizin
yurtdisindaki akademik ortaklari ile giiclii iliskiler kurmaya ve siirdiirmeye yonelik ¢alismalar
yapmaktadir (Kamit 3). Bu sayede 0grenci ve 0gretim iiyelerimizin uluslararasi deneyimler
kazanmalarini, arastirma ve Ogrenme firsatlarina erisimlerini artirmayr amaglamaktayiz.
Kastamonu Universitesi Dis lliskiler Genel Koordinatorliigii olarak, uluslararasi arenada
iniversitemizin admi duyurmayi ve Ogrencilerimize kiiresel bir bakis agis1 kazandirmay:
hedefliyoruz (Kanit 4).

Birimdeki yonetisim modeli ve idari yapi, karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge
unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi;
ongoriilen yonetisim modeli ile gergeklesmenin karsilastirilmasi, modelin kurumsalligi ve
stirekliligi yerlesmis ve benimsenmistir. Organizasyon semasi ve bagli olma/rapor verme
iliskileri; gorev tanimlari, is akis siirecleri vardir ve gercegi yansitmaktadir; ayrica bunlar
yayimlanmig ve isleyisin paydaslarca bilinirligi saglanmistir. Birimin orgiit semas1 agagidaki
gibidir (Kanit 5) :

Dis iligkiler Genel Koordinatérligi

[Avrupa Birligi Egitim ve
Genglik Programlar

ikili Anlagmalar ve Uluslararasilasma ve
Protokoller Bologna Sureci
Koordinatorlugu Koordinatorlugu

Mevlana Degisim Farabi Degisim
Programi Programi
Koordinatorlugu Koordinatorltgi

Uluslararasi Ogrenci
(Erasmus+) Koordinatorliigii

Koordinatorltgi

Kanaitlar:

Kanit 1: https://iro.kastamonu.edu.tr/



https://iro.kastamonu.edu.tr/

Kamt 2: https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/qundem-tr/5368-kastamonu-
universitesi-ile-kasdi-merbah-ouargla-universitesi-arasinda-is-birligi-protokolu-imzalandi

Kant 3: https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/universite-haberleri/5374-
kastamonu-universitesi-cezayir-ve-filipinler-universiteleriyle-yuksekogretimde-kapasite-
gelistirme-programi-cercevesinde-is-birligi-toplantisi-gerceklestirdi

Kanit 4: Kirgizistan’da, ipek Yolu Tiirk Universiteler Fuari diizenlendi - Avrasya'dan - Haber - TRT

Avaz

Kanit 5: https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/ic-kontrol2/birim-goerev-dagilimi

A.1.4. ¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Olgunluk Diizeyi=3: I¢ kalite giivencesi sistemi birimin geneline yayilmus, seffaf ve biitiinciil
olarak yiiriitilmektedir.

Sorumluluklar ve yetkiler tanimlanmistir. Birimin Kalite Komisyonunun siire¢ ve uygulamalari
tanimlidir, birim calisanlarinca bilinir Is akis semasi, takvim, gérev ve sorumluluklar
belirlenmis olup isleyis bu basliklar tizerinden yiiriitilmektedir (Kanit 6).

Kanitlar:

Kanit 6: https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/baskanligimiz/akademik-personel

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Olgunluk Diizeyi=3: Birimde tanimli siirecleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve
hesap verebilirlik mekanizmalarini igletmektedir.

Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir, hangi kanallarin nasil kullanilacagi
(haberler, duyurular) tasarlanmistir, erigilebilir olarak ilan edilmistir ve tiim bilgilendirme
adimlar sistematik olarak atilmaktadir (Kanit 7 ve Kanit 8). Birim web sayfasi dogru, giincel,
ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi vermektedir; bunun saglanmasi i¢in gerekli mekanizma
mevcuttur. Ige ve disa hesap verme ydntemleri kurgulanmistir ve uygulanmaktadir.
Sistematiktir, ilan edilen takvim cergevesinde ger¢eklestirilir, sorumlulari nettir (Kamit 9).

Kanitlar:
Kanit 7:

https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com sppagebuilder&view=page&id=59

Kanit 8:

https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com sppagebuilder&view=page&id=60



https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/gundem-tr/5368-kastamonu-universitesi-ile-kasdi-merbah-ouargla-universitesi-arasinda-is-birligi-protokolu-imzalandi
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/gundem-tr/5368-kastamonu-universitesi-ile-kasdi-merbah-ouargla-universitesi-arasinda-is-birligi-protokolu-imzalandi
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/universite-haberleri/5374-kastamonu-universitesi-cezayir-ve-filipinler-universiteleriyle-yuksekogretimde-kapasite-gelistirme-programi-cercevesinde-is-birligi-toplantisi-gerceklestirdi
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/universite-haberleri/5374-kastamonu-universitesi-cezayir-ve-filipinler-universiteleriyle-yuksekogretimde-kapasite-gelistirme-programi-cercevesinde-is-birligi-toplantisi-gerceklestirdi
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/universite-haberleri/5374-kastamonu-universitesi-cezayir-ve-filipinler-universiteleriyle-yuksekogretimde-kapasite-gelistirme-programi-cercevesinde-is-birligi-toplantisi-gerceklestirdi
https://www.trtavaz.com.tr/haber/tur/avrasyadan/kirgizistan-da-ipek-yolu-turk-universiteler-fuari-duzenlendi/65cdc05645680b2b76a5f048
https://www.trtavaz.com.tr/haber/tur/avrasyadan/kirgizistan-da-ipek-yolu-turk-universiteler-fuari-duzenlendi/65cdc05645680b2b76a5f048
https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/ic-kontrol2/birim-goerev-dagilimi
https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/baskanligimiz/akademik-personel
https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com_sppagebuilder&view=page&id=59
https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com_sppagebuilder&view=page&id=60

Kanit 9: https://iso.kastamonu.edu.tr/index.php/kueyoes/akademik-takvim

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Olgunluk Diizeyi=3: Birimin genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar
bulunmaktadir.

Misyon

Kastamonu Universitesi Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii olarak, uluslararasi is birligi ve
kiiltiirel cesitliligi tesvik ederek iiniversitemizin uluslararasi alanda taninmasini ve rekabetgi bir
egitim ve arastirma kurumu olmasini desteklemek amaciyla calisiyoruz. Misyonumuz,
asagidaki temel unsurlardan olusmaktadir (Kanit 10):

Uluslararasi Isbirliklerin Gelistirilmesi: Universitemizi uluslararasi diizeyde daha etkili hale
getirmek i¢in stratejik is birlikleri kurmak ve siirdiirmek (Kanit 11).

Ogrenci ve Akademisyen Degisimi: Ogrenci ve akademisyenlerimizin uluslararasi
deneyimler kazanmalarimi ve farkli kiiltlirlerle etkilesimde bulunmalarini tesvik ederek
uluslararasi 6grenci degisim programlarina ve ¢ift diploma anlagsmalarina onciilik etmek
(Kamt 12).

Uluslararasi1 Projeler ve Arastirmalar: Bilimsel arastirmalar ve projeler yoluyla diinya
capinda bilimsel katki saglamak ve uluslararasi aragtirma aglarini olusturmak (Kanit 13).

Kiiltiirel ve Dil Degisimleri: Ogrencilerimizin ve personelimizin farkli kiiltiirleri ve dilleri
ogrenmelerini tesvik ederek kiiltiirel ve dil degisimlerini desteklemek (Kamt 14).

Kiiresel Sorunlara Katki: Uluslararas: i birlikleri araciligiyla, kiiresel diizeydeki sosyal,
ekonomik ve ¢evresel sorunlarin ¢éziimiine katkida bulunmak (Kanit 15).

Uluslararass1 Tammrhk: Universitemizin uluslararasi alandaki tanimirhgini — artirarak
ogrencilerimize ve akademisyenlerimize kiiresel bir perspektif sunmak (Kanit 16).

Kastamonu Universitesi Dis Iliskiler Genel Koordinatérliigii olarak, bu misyon dogrultusunda
iiniversitemizin uluslararas1 arenada daha fazla etkili olmasin1 ve 6grencilerimize kiiresel bir
egitim deneyimi sunmay1 amagliyoruz. Kiiresel bir diinyada, dis iligkiler aracilifiyla
uluslararasi is birligini ve kiiltiirel degisimi tesvik etmek i¢in kararliy1z.

Vizyon

Kastamonu Universitesi Dis iliskiler Genel Koordinatérliigii olarak, kiiresel diinya ile siki ve
etkili bir bag kurma misyonuyla hareket ediyoruz. Vizyonumuz, iiniversitemizi uluslararasi
arenada onde gelen bir egitim ve arastirma kurumu haline getirmektir. Bu dogrultuda, dis
iligkilerde asagidaki unsurlar1 hedefliyoruz:.


https://iso.kastamonu.edu.tr/index.php/kueyoes/akademik-takvim

Uluslararasi Isbirliklerin Giiclendirilmesi: Universitemizin, diinya ¢apmda diger egitim
kurumlari, arastirma merkezleri ve sanayi temsilcileri ile stratejik is birlikleri olusturarak
kiiresel diizeyde etkisini artirmak istiyoruz (Kanit 17).

Ogrenci ve Akademisyen Degisimi: Ogrenci ve akademisyenlerimizin uluslararasi
deneyimler kazanmalarin1 ve farkl kiiltiirlerle etkilesimde bulunmalarini tesvik ederek 6grenci
degisim programlarina ve ¢ift diploma anlagmalarina 6nem veriyoruz (Kanit 18).

Uluslararas1 Projeler ve Arastirmalar: Uluslararas1 aragtirma projeleri ile diinya ¢apinda
bilimsel katki saglamayi hedefliyor, uluslararasi aragtirma aglari olusturarak bilimsel is
birliklerini destekliyoruz (Kanit 19).

Uluslararast Tammrhk: Universitemizin uluslararas1 alandaki tanmirligmi  artirarak,
ogrencilerimizin ve akademisyenlerimizin kiiresel bir perspektife sahip olmalarini saglamay1
amagliyoruz (Kamt 20).

Kastamonu Universitesi Dis Iliskiler Genel Koordinatorliigii olarak, bu vizyon dogrultusunda
uluslararasi is birligi ve etkilesimin bir kopriisii olmay1 amacgliyoruz. Kiiresel bir diinyada,
iiniversitemizi uluslararasi sahnede daha da parlak bir gelecege tasimak i¢in kararliy1z.

Kanitlar:

Kanit 10: https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/baskanligimiz/misyon-vizyon

Kanit 11:

https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/uluslararasi-eqgitim-ve-
ishirligi-faaliyetinde-ueniversitemiz-temsil-edildi?catid=2&ltemid=101

Kamt 12:

https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com sppagebuilder&view=page&id=60

Kanit 13:

https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/kazakistan-narxoz-
ueniversitesi-ile-isbirligi-icin-oenemli-adim-online-toplanti-
gerceklestirildi?catid=2&Itemid=101

Kanit 14:

https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2023-2024-akademik-
yili-erasmus-oegrenci-staj-hareketliligi-basvuru-ilani-2023-projeleri?catid=12&ltemid=101

Kanit 15:

https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/uluslararasi-egitim-ve-
ishirligi-faaliyetinde-ueniversitemiz-temsil-edildi?catid=2&ltemid=101

Kanit 16:

https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/uluslararasi-egitim-ve-
ishirligi-faaliyetinde-ueniversitemiz-temsil-edildi?catid=2&Itemid=101



https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/baskanligimiz/misyon-vizyon
https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/uluslararasi-egitim-ve-isbirligi-faaliyetinde-ueniversitemiz-temsil-edildi?catid=2&Itemid=101
https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/uluslararasi-egitim-ve-isbirligi-faaliyetinde-ueniversitemiz-temsil-edildi?catid=2&Itemid=101
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com_sppagebuilder&view=page&id=60
https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/kazakistan-narxoz-ueniversitesi-ile-isbirligi-icin-oenemli-adim-online-toplanti-gerceklestirildi?catid=2&Itemid=101
https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/kazakistan-narxoz-ueniversitesi-ile-isbirligi-icin-oenemli-adim-online-toplanti-gerceklestirildi?catid=2&Itemid=101
https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/kazakistan-narxoz-ueniversitesi-ile-isbirligi-icin-oenemli-adim-online-toplanti-gerceklestirildi?catid=2&Itemid=101
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2023-2024-akademik-yili-erasmus-oegrenci-staj-hareketliligi-basvuru-ilani-2023-projeleri?catid=12&Itemid=101
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2023-2024-akademik-yili-erasmus-oegrenci-staj-hareketliligi-basvuru-ilani-2023-projeleri?catid=12&Itemid=101
https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/uluslararasi-egitim-ve-isbirligi-faaliyetinde-ueniversitemiz-temsil-edildi?catid=2&Itemid=101
https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/uluslararasi-egitim-ve-isbirligi-faaliyetinde-ueniversitemiz-temsil-edildi?catid=2&Itemid=101
https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/uluslararasi-egitim-ve-isbirligi-faaliyetinde-ueniversitemiz-temsil-edildi?catid=2&Itemid=101
https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/uluslararasi-egitim-ve-isbirligi-faaliyetinde-ueniversitemiz-temsil-edildi?catid=2&Itemid=101

Kanit 17:

https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/universite-haberleri/5374-kastamonu-
universitesi-cezayir-ve-filipinler-universiteleriyle-yuksekogretimde-kapasite-gelistirme-
programi-cercevesinde-is-birligi-toplantisi-gerceklestirdi

Kanit 18:

https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com sppagebuilder&view=page&id=60

Kamt 19:

https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2023-2024-akademik-
vili-uzun-doenem-doktora-staj-hareketliligi-basvuru-sonuclari?catid=12&ltemid=101

Kanit 20:

Kirgizistan’da, ipek Yolu Tirk Universiteler Fuari diizenlendi - Avrasya'dan - Haber - TRT Avaz

A.2.2. Stratejik Amac¢ ve Hedefler

Olgunluk Diizeyi=3: Birimin biitiinsel, tim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaglarinca
bilinen stratejik plani ve bu plantyla uyumlu uygulamalari vardir.

Stratejik plan kiiltiirii ve gelenegi olusturulmaya calisilmaktadir. Gergeklesme verileri ve
hedefler takip edilerek bu vizyonun stirekliligi korunmaya calisiimaktadir (Kamt 21). Mevcut
stratejik plan hazirlanirken bir 6ncekinin ayrintili degerlendirilmesi yapilmis ve kullanilmstir.
Yillik gerceklesme wverileri takip edilmekte olup hedeflerin gergeklesmesi icin caba
gosterilmektedir (Kamit 22).

Kanaitlar:
Kanit 21:

https://kastamonuuniversitesi-

my.sharepoint.com/personal/scicek kastamonu_edu_tr/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fper
sonal%2Fscicek%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftré%e2FDocuments%2FY % C3%96 KAK%2DKAL
%C4%BO0TE&Ct=1710228415551&0r=OWA%2DNT%2DMail&cid=4b2a0f9e%2Df4e7%?2
Da78e%2D3032%2Dff0bbdad9f231&ga=1

Kanit 22:

https://kastamonuuniversitesi-

my.sharepoint.com/personal/kuyos kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fper
sonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftré%e2FDocuments%2F2023%20Faaliyet%20Rapo
ru%20ve%202023%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu
&view=0



https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/universite-haberleri/5374-kastamonu-universitesi-cezayir-ve-filipinler-universiteleriyle-yuksekogretimde-kapasite-gelistirme-programi-cercevesinde-is-birligi-toplantisi-gerceklestirdi
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/universite-haberleri/5374-kastamonu-universitesi-cezayir-ve-filipinler-universiteleriyle-yuksekogretimde-kapasite-gelistirme-programi-cercevesinde-is-birligi-toplantisi-gerceklestirdi
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/universite-haberleri/5374-kastamonu-universitesi-cezayir-ve-filipinler-universiteleriyle-yuksekogretimde-kapasite-gelistirme-programi-cercevesinde-is-birligi-toplantisi-gerceklestirdi
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com_sppagebuilder&view=page&id=60
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2023-2024-akademik-yili-uzun-doenem-doktora-staj-hareketliligi-basvuru-sonuclari?catid=12&Itemid=101
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2023-2024-akademik-yili-uzun-doenem-doktora-staj-hareketliligi-basvuru-sonuclari?catid=12&Itemid=101
https://www.trtavaz.com.tr/haber/tur/avrasyadan/kirgizistan-da-ipek-yolu-turk-universiteler-fuari-duzenlendi/65cdc05645680b2b76a5f048
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/scicek_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fscicek%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2FY%C3%96KAK%2DKAL%C4%B0TE&ct=1710228415551&or=OWA%2DNT%2DMail&cid=4b2a0f9e%2Df4e7%2Da78e%2D3032%2Dff0bbda9f231&ga=1
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/scicek_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fscicek%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2FY%C3%96KAK%2DKAL%C4%B0TE&ct=1710228415551&or=OWA%2DNT%2DMail&cid=4b2a0f9e%2Df4e7%2Da78e%2D3032%2Dff0bbda9f231&ga=1
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/scicek_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fscicek%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2FY%C3%96KAK%2DKAL%C4%B0TE&ct=1710228415551&or=OWA%2DNT%2DMail&cid=4b2a0f9e%2Df4e7%2Da78e%2D3032%2Dff0bbda9f231&ga=1
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/scicek_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fscicek%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2FY%C3%96KAK%2DKAL%C4%B0TE&ct=1710228415551&or=OWA%2DNT%2DMail&cid=4b2a0f9e%2Df4e7%2Da78e%2D3032%2Dff0bbda9f231&ga=1
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/scicek_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fscicek%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2FY%C3%96KAK%2DKAL%C4%B0TE&ct=1710228415551&or=OWA%2DNT%2DMail&cid=4b2a0f9e%2Df4e7%2Da78e%2D3032%2Dff0bbda9f231&ga=1
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/kuyos_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Faaliyet%20Raporu%20ve%202023%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu&view=0
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/kuyos_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Faaliyet%20Raporu%20ve%202023%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu&view=0
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/kuyos_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Faaliyet%20Raporu%20ve%202023%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu&view=0
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/kuyos_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Faaliyet%20Raporu%20ve%202023%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu&view=0
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/kuyos_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Faaliyet%20Raporu%20ve%202023%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu&view=0

A.2.3. Performans Yonetimi

Olgunluk Diizeyi=4: Birimde performans gostergelerinin iglerligi ve performans yonetimi
mekanizmalar1 izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Birimde performans yonetim mekanizmalar1 biitiinsel bir yaklasimla ele alinmaktadir. Bu
mekanizmalar birimin stratejik amaglari dogrultusunda gelecege hazirlanmasina yardimci
olmaktadir. Performans yoOnetiminin dogru ve gilivenilir olmasina 6zen gosterilmektedir.
Performans gostergelerinin i¢ kalite giivencesine katki sunmasi beklenmektedir (Kamit 23).

Kanaitlar:
Kanmt 23:

https://kastamonuuniversitesi-

my.sharepoint.com/personal/kuyos _kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fper
sonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Y %C4%B111%C
4%B1k%20Hedef%20ve%20Faaliyet%20Plan%C4%B1&view=0

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.4. Siire¢c Yonetimi
Olgunluk Diizeyi=3: Birimin genelinde tanimli siire¢ler yonetilmektedir.

Tim etkinliklere ait siirecler ve alt siiregler tanimlhidir. Siireclerdeki sorumlular, is akisi,
yonetim birimce belirlenmistir. Siire¢ yonetiminin basarili olmasi i¢in ¢aba gosterilmektedir
(Kanit 24 ve Kanit 25).

Kanitlar:
Kanit 24:

https://kastamonuuniversitesi-
my.sharepoint.com/personal/kuyos_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fper
sonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Y %C4%B111%C
4%B1k%20Hedef%20ve%20Faaliyet%20Plan%C4%B1&view=0

Kanit 25:

https://kastamonuuniversitesi-

my.sharepoint.com/personal/kuyos kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fper
sonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftrée2FDocuments%2F2023%20Faaliyet%20Rapo
ru%20ve%202023%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu
&view=0
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https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/kuyos_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Y%C4%B1ll%C4%B1k%20Hedef%20ve%20Faaliyet%20Plan%C4%B1&view=0
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/kuyos_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Y%C4%B1ll%C4%B1k%20Hedef%20ve%20Faaliyet%20Plan%C4%B1&view=0
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/kuyos_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Y%C4%B1ll%C4%B1k%20Hedef%20ve%20Faaliyet%20Plan%C4%B1&view=0
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/kuyos_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Y%C4%B1ll%C4%B1k%20Hedef%20ve%20Faaliyet%20Plan%C4%B1&view=0
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/kuyos_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Faaliyet%20Raporu%20ve%202023%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu&view=0
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/kuyos_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Faaliyet%20Raporu%20ve%202023%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu&view=0
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/kuyos_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Faaliyet%20Raporu%20ve%202023%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu&view=0
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/kuyos_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Faaliyet%20Raporu%20ve%202023%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu&view=0
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/kuyos_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Faaliyet%20Raporu%20ve%202023%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu&view=0

A.4. Paydas Katilimi
A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilin

Olgunluk Diizeyi=2: Birimde kalite giivencesi, egitim ve Ogretim, arasgtirma ve gelistirme,
toplumsal katk1, ydnetim sistemi ve uluslararasilasma siireclerinin PUKO katmanlarina paydas
katilimini saglamak i¢in planlamalar bulunmaktadir.

I¢ ve dis paydaslarin karar alma, ydnetisim ve iyilestirme siireclerine katilim mekanizmalari
tanimlanmaya c¢alisilmaktadir. Gergeklestirilen faaliyetlerin devamliligi, kurumsalligi ve
bunlarin uluslararasi arenada temsil edilmesi birimin ilkeleri arasindadir. Birim gerekli gordiigi
takdirde paydaslarla iletisime gegmeye hazirdir (Kanit 26).

Kanitlar:

Kanit 26: https://iro.kastamonu.edu.tr/

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Diizeyi=4: Uluslararasilagma siire¢lerinin yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapist kurumsallagmistir (Kanit
26). Birimin uluslararasilagma politikasi ile uyumludur. Yonetim ve organizasyonel yapinin

isleyisi ve etkinliginin birimin uluslararasilagma vizyonuna katki sundugu diistiniilmektedir
(Kanit 27).

Dog. Dr. Mustafa Oztiirk Akcaoglu
Dis iliskiler Koordinatérii

| | | |
- . . f o Dr. Ahmet Rifat Kayis Dog. Dr. Osman Sabri Kesbig Dog. Dr. Gokhan Kaya
Dr. Sileyman Cite e Sen;:):;;galsarr\i/jlevlana Dr‘FaMr::fg?rzli:‘r;gigac Uluslararasi Ogrenci ikili Anlasmalar ve Uluslararasilasma ve Bologna
Erasmus Koordinatori Koordinatbrii Protokoller Koordinatdrii Koordinatdrii

Dog. Dr. ilkay Askin Tekkol Dr. Mutluhan Ersoy
Uluslararasilasma ve Bologna

Dr. Kadir Yicel Kaya

Uluslararasi Ogrenci asma
Koordinat6rii Yrd. Koordinatér Yrd.

Erasmus Koordinatér Yrd.

Dr. Omer Deniz

Erasmus Koordinatoér Yrd.

Birimin uluslararasilasma vizyonu 6grenci ve personel hareketliliginin 6tesinde, farklt
kiiltiirlerin, aligkanliklarin uyum iginde bir arada var olmasi, c¢esitliligin zenginleserek
{iniversite biinyesinde bulunan her bireye yansimasi demektir. Bu baglamda, Universitemizin


https://iro.kastamonu.edu.tr/

farkli iilkelerden gelen yabanci Ogrencilere ev sahipligi yapmasi diinyanin neredeyse tiim
bolgeleri ile is birligi ile ilgili ¢alismalart, ¢esitlilige verdigimiz 6nemin bir gostergesidir (Kanit
28). Ogrenci degisim hareketliliginin artirilmasi, yabanci uyruklu dgrenci sayisinin artiriimasi
uluslararasilagsma siirecinde dnde gelen adimlar olarak karsimiza ¢iksa da bununla birlikte farkl
unsurlarin  da tamamlanmasi amacimiza ivme kazandirmast ag¢isindan zorunluluk
gerektirmektedir. Bu sebeple, iiniversitemizde akademik ve idari personel is birlikleri ve
degisim programlar1 uygulanmaktadir (Kanit 29).

Dis Iliskiler Koordinatorliigii catis1  altinda faaliyetlerini  yiiriiten, Erasmus
Koordinatdrliigii, Mevlana Koordinatorliigii, ikili Anlasmalar ve Protokoller Koordinatérliigii,
Uluslararasilasma ve Bologna Siireci Koordinatérliigii, Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii
birimleri araciligiyla faaliyetler yiiriitiilmektedir (Kamit 30 ve Kamt 31 ). Uluslararasi
ogrencilere yonelik faaliyetler kapsaminda, sinav igerikleri, sinav merkezleri, kabul ve kayit
islemleri gibi unsurlar ilgili komisyonlarca gergeklestirilmektedir (Kanit 32).

Uluslararas1 degisim programlariyla (Erasmus ve Mevlana) 6grenci, akademik ve idari
personelin yurt disina gonderilmesi, kongre ve sempozyumlara akademik personelin
katilimlarinin tesvik edilmesi, uluslararasi yayinlarin tesvik edilmesi i¢in stratejik planimizda
amaglarimiz, hedeflerimiz ve performans gostergelerimiz bulunmaktadir (Kanit 33).

Erasmus+ Uygulama El Kitabi, yliksekogretim kurumlarinin hareketlilik faaliyetlerini
gerceklestiren birimlerine (uluslararasi iliskiler ofisleri / dis iliskiler ofisleri / Erasmus ofisleri
/ AB ofisleri ve proje ofisleri vb.) hareketlilik faaliyetlerinin isleyisine iliskin kural ve ilkeleri
gostermek ve kendi uygulama sistemlerini kurmalarmma yardimci olmak amaciyla
hazirlanmaktadir. Yiiksekdgretim Kurumlar1 ve konsorsiyum koordinatorleriyle imzalanan
hibe sozlesmesi ve ECHE taahhiitlerinin yan1 sira El Kitabi’nda belirtilen ilke ve kurallara
uyulmaktadir (Kanit ).

Uluslarast Ogrenci Koodinatorliigi, (Kamit 40 ve Kamt 42) Mevlana ve Ikili
anlasmalar ve Protokoller Koordinatédrliigii de Yok ile Universitemizin diizenlemis oldugu
yonergeleri esas alarak akademik personel ve 6grenci hareketlilik siirecini yiirtitmektedir
(Kamt 43; Kamit 44 ve Kamt 45).

Kanitlar:

Kanit 26: https://iro.kastamonu.edu.tr/

Kanit 27: https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/baskanligimiz/akademik-personel

Kanit 28:

https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/universite-haberleri/5374-kastamonu-
universitesi-cezayir-ve-filipinler-universiteleriyle-yuksekogretimde-kapasite-gelistirme-
programi-cercevesinde-is-birligi-toplantisi-gerceklestirdi



https://iro.kastamonu.edu.tr/
https://iro.kastamonu.edu.tr/index.php/baskanligimiz/akademik-personel
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/universite-haberleri/5374-kastamonu-universitesi-cezayir-ve-filipinler-universiteleriyle-yuksekogretimde-kapasite-gelistirme-programi-cercevesinde-is-birligi-toplantisi-gerceklestirdi
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/universite-haberleri/5374-kastamonu-universitesi-cezayir-ve-filipinler-universiteleriyle-yuksekogretimde-kapasite-gelistirme-programi-cercevesinde-is-birligi-toplantisi-gerceklestirdi
https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/universite-haberleri/5374-kastamonu-universitesi-cezayir-ve-filipinler-universiteleriyle-yuksekogretimde-kapasite-gelistirme-programi-cercevesinde-is-birligi-toplantisi-gerceklestirdi

Kanit 29:

https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com sppagebuilder&view=page&id=60

Kanit 30: https://erasmus.kastamonu.edu.tr/

Kanit 31: https://mevlana.kastamonu.edu.tr/

Kamit 32: https://iso.kastamonu.edu.tr/

Kanit 33:

https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/stefan-cel-mare-
university-of-suceavadan-romanya-ueniversitemize-erasmus-personel-
hareketliligi?catid=2&Itemid=101

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Olgunluk Diizeyi=3: Birimin uluslararaslasma kaynaklari birimler arasi denge gozetilerek
yonetilmektedir.

Uluslararasilagsmaya ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) faaliyet planinda belirlenmis
ve paylagilmistir (Kamit 34).

2023 yilinda 1 adet 2023-KA131 ve 1 adet 2023-KA171 projesi yiirttilmistiir. 2022 yilinda;
2019 donemi, 2020 donemi 4 adet KA103 Yiiksekogretim Erasmus+ projesi (konsorsiyum
projeleri dahil), 2021 donemi ve 2022 donemi 2 adet KA 131 Yiiksekdgretim Erasmus+ projesi
ile 2 adet ESC projesi yiiriitiilmiistiir. Ayrica 2020 y1li icerisinde bagvurusu kabul edilen bir
adet KA107 (Cezayir) projesi de 2022 yili igerisinde yiiriitiilmiis, 2022 yilinda bagvurusu kabul
edilen bir adet KA171 projesinin (Kazakistan, Ukrayna, Filipinler, Giircistan, Kosova olmak
iizere 5 iilke ve toplam 8 {iniversite ile) planlamasi ve yiiriitiilmesi gergeklestirilmistir. 2022 yili
igerisinde, 2019 donemi iki proje raporlanmis ve kapatilmistir. Aktif olarak yiirtitiilen ve 2022
yilinda kabul edilen s6zlesme bilgileri agagida verilmistir (Kamt 35).

Sozlesme . rree . L Proje Sozlesme | Kabul Edilen
Donemi Proje Turu Proje Tarihleri Numarasi Toplam Hibe
2023-1-TRO1-
s | WS st | 4000
2023 000132744
KAL171 (Ortak 01/08/2023- 01/06/2023- 146.765,00
Ulkeler ile) 31707/2026 31707/2025 Avro
2022-1-TRO1-
st | e | LT
2022 000062636
KA171 (Ortak 01/08/2022- 2022-1-TRO1- 50.840,00
Ulkeler ile) 31/07/2025 KAL71-HED- Avro
cerie 000069445



https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com_sppagebuilder&view=page&id=60
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/
https://mevlana.kastamonu.edu.tr/
https://iso.kastamonu.edu.tr/
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/stefan-cel-mare-university-of-suceavadan-romanya-ueniversitemize-erasmus-personel-hareketliligi?catid=2&Itemid=101
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/stefan-cel-mare-university-of-suceavadan-romanya-ueniversitemize-erasmus-personel-hareketliligi?catid=2&Itemid=101
https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/stefan-cel-mare-university-of-suceavadan-romanya-ueniversitemize-erasmus-personel-hareketliligi?catid=2&Itemid=101

2021-1-TRO1-
2021 KA131 %11//01%//22%22;_ KA131-HED- 201?/12’00
000003153
KAL03 01/06/2020 — 2020-1-TRO1- 209.350,00
31/05/20023 KA103-087755 Avro
KA103 01/06/2020 — 2020-1-TRO1- 65.700,00
2020 (Konsorsiyum) 31/05/2023 KA103-087814 Avro
KA107 (Ortak 01/08/2020 — 2020-1-TRO1- 16.240,00
Ulkeler ile) 31/07/2022 KA107-091599 Avro
ESC11 01/05/2020 — 2020-1-TRO1- 30.132,00
(Goniilliilik) 28/02/2023 ESC11-087812 Avro
KAL03 01/06/2019 — 2019-1-TRO1- 212.650,00
31/05/2022 KA103-072942 Avro
2019 KA103 01/06/2019 — 2019-1-TRO1- 76.050,00
(Konsorsiyum) 31/05/2022 KA103-067410 Avro
ESC11 01/01/2020 — 2019-1-TRO1- 15.600,00
(Gondillulik) 31/12/2022 ESC11-08026 Avro

KA013 Konsorsiyum projeleri Kastamonu Universitesi koordinatérliigiinde, Bartin
Universitesi, Cankir1 Karatekin Universitesi ve Kastamonu Ticaret ve Sanayi Odasi is
birliginde yiiriitiilmektedir. 2022 yilinda ayrica Bartin Universitesi koordinatérliigiinde 1 adet,
Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi koordinatdrliigiinde 1 adet olmak iizere 2 adet
Erasmus+ KAI131 Yiiksekogretim konsorsiyum projesi iiniversitemiz ortaklifinda
yiiriitiilmektedir (Kanit 36).

Bu projeler ile ilgili mevcut kaynaklar ve harcamalar, Avrupa Konseyi tarafindan
gelistirilen Mobility Tool+ uygulamasinda gosterilmektedir. Her proje i¢in detayli basliklar
(kurumsal destek, 6grenim faaliyeti, staj faaliyeti, ders verme faaliyeti, egitim alma faaliyeti)
ayrica uygulama igerisinde ilgili proje altinda verilmektedir. Tiirkiye Ulusal Ajansi’nin bir
gerekliligi olarak, her proje i¢in ayr1 hesap acilmis (Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
tarafindan) ve ilgili kaynaklarin seffaf ve uygun sekilde kullanimi i¢in her proje i¢in alt hesaplar
acilmistir. (Ogrenim hareketliligi, Staj hareketliligi, Egitim alma hareketliligi, Ders verme
hareketliligi gibi)

Kanitlar:

Kanit 34:

https://kastamonuuniversitesi-

my.sharepoint.com/personal/kuyos kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fper
sonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftrée2FDocuments%2F2023%20Faaliyet%20Rapo



https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/personal/kuyos_kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2F2023%20Faaliyet%20Raporu%20ve%202023%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu&view=0
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ru%20ve%202023%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu
&view=0

Kanit 35:

https://kastamonuuniversitesi-

my.sharepoint.com/personal/kuyos _kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fper
sonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftré%e2FDocuments%2F2023%20Faaliyet%20Rapo
ru%20ve%202023%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu
&view=0

Kanit 36:

https://kastamonuuniversitesi-

my.sharepoint.com/personal/kuyos _kastamonu_edu_tr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fper
sonal%2Fkuyos%5Fkastamonu%5Fedu%5Ftré%e2FDocuments%2F2023%20Faaliyet%20Rapo
ru%20ve%202023%20Birim%20%C4%B0%C3%A7%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu
&view=0

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi
Olgunluk Diizeyi=4: Birimde uluslararasilagma faaliyetleri izlenmekte ve bu faliyetler faaliyet
raporlarinda belirtilmistir.

Koordinatorliigiimiiz biinyesinde yapilan ¢aligmalar ile THE, QS ve GreenMetric uluslararasi
siralamalara bagvurularda bulunuldu. Bu basvurular ile ilgili 2023 yilindaki sonug ve stiregler
asagida ozetlenmistir:

Diinya genelinde 100°den fazla iilkeden toplamda 1904 iiniversitenin yer aldig1 Times Higher
Education diinya siralamasinda Universitemiz, 1501+ derecesi ile diinyadaki en seckin
iiniversiteler arasinda yer aldi.

Kastamonu Universitesi Tiirkiye'de siralamaya giren 75 Universite arasindan 36’nc1 sirada yer
aldi. Diinyanin en saygin derecelendirme kuruluslarindan olan THE 2024 Diinya Universite
siralamasinda da ilk defa yer almay1 basardi.
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Rankings 2024

KASTAMONU UNIVERSITESI THE DUNYA UNIVERSITE SIRALAMALARINDA YER ALDI

DUNYA GENELINDE LEl0) EaSIe ETaar Clate A
ULUSAL SIRALAMADA WA ey C sl FIape L s Vi

Kastamonu Universitesi, 11 farkli alan dikkate aliarak yapilan siralamada 3 alanda (Egitim,
Yasam Bilimleri ve Fizik Bilimleri) Diinyanin en iyi 1000 iiniversitesi arasinda yer aldi.
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Kastamonu Universitesi, Egitim alaninda 601+ bandinda, Yasam Bilimleri alaninda 801-1000
Araliginda ve Fizik Bilimleri alaninda ise 801-1000 Araliginda yer alarak biiytlik bir basariya
imza att1. Egitim, Yasam Bilimleri ve Fizik Bilimleri alanlarina ait alt alanlarin tiimiinde ise
Kastamonu Universitesi Tiirkiye’de listeye girmeyi basarabilen iiniversiteler arasinda ilk 20’de
yer alarak 6nemli bir bagar1 gosterdi.
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THE Diinya Universiteleri alan bazli siralamasinda Yasam Bilimleri Alan1; Tarim-Ormancilik,
Biyoloji Bilimleri Spor Bilimleri ve Veteriner Bilimleri olmak {izere 4 alt alandan
olusmaktadir. Kastamonu Universitesi; Tiirkiye’de Tarim-Ormancilik alt alaninda 11. sirada,
Biyoloji Bilimleri alt alaninda 15. sirada, Spor Bilimleri alt alaninda 13. sirada, Veteriner
Bilimleri alt alaninda 8. sirada yer aldi.

KASTAMONU UNIVERSITESI
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Matematik ve Istatistik Bilimleri Alt Alaninda /17.

sirada
Kimya Bilimleri Alt Alaninda @

. EGITiM BILIMLERiI ALANINDA diger Universitelerle birlikte @yer aldi




THE Diinya Universiteleri alan bazli siralamasinda Fizik Bilimleri Alani; Kimya, Jeoloji-
Cevre-Diinya-Deniz Bilimleri, Matematik-istatistik, Fizik-Astronomi olmak iizere 4 alt alandan
olusmaktadir. Kastamonu Universitesi; Tiirkiye’de Kimya alt alaninda 17. sirada, Jeoloji-

Cevre-Diinya-Deniz Bilimleri alt alaninda 9. sirada,

WORLD Matematik-Istatistik alt alaninda 17. sirada, yer aldu.
UNIVERSITY _'
RANKINGS Tiirkiye’den Universitemizin de aralarinda bulundugu 79

iiniversite siralamaya girmeyi basardi. Kurumsal veriler dikkate alinarak gerceklestirilen
100'den fazla iilkeden 1591 kurumun yer aldig1 2023 yil1 etki siralamasinda Universitemiz, ilk
kez 1001+ genel siralamasinda yer aldi.

Times Higher Education
Impact Rankings 2023

UNIVERSITEMIZ iLK DEFA THE 2023
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Universitemiz; ‘Ag¢liga Son’ kategorisinde diinya siralamasinda 301-400 araliginda, ‘Iklim
Eylemi’ kategorisinde 401-600 aralifinda, ‘Siirdiiriilebilir Sehirler ve Topluluklar’
kategorisinde 601-800 araliginda, ‘Nitelikli Egitim’ kategorisinde 801-1000 araliginda,
’Amaglar i¢in Ortakliklar’ kategorisinde 801-1000 araliginda, yer alma basarisin1 gosterdi.

Universitemiz, QS Bolgesel Siralama Kategorisinde Avrupa’da listeye girebilen 690 {iniversite
arasinda 601+ bandinda yer alirken, Bat1 Asya Bolge Ulkeleri kategorisinde ise 91 iiniversite
arasmnda 58’inci sirada yer aldi. Universitemiz, Tiirkiye’de siralamaya girmeyi basaran 73
tiniversiteden biri olarak 43’{incii sirada yer alarak 6nemli bir basariya imza atti.
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Londra merkezli yuksekogretim derecelendirme kurulusu QS'in,
2024 yili Avrupa ve Bati Asya Bélgesi kategorilerinde
Kastamonu Universitesi siralamasi
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Universitemiz Siirdiiriilebilir Kampiis Siralamalari i¢in yapmis oldugumuz bagvuru sonucunda
2022 yilinda Diinya Siralamasinda 1050 iiniversite arasinda 348, Tiirkiye siralamasinda ise 83
tiniversite arasindan 28. Sirada yer aldi.
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This certificate is awarded to

Kastamonu University

as The 287" World's Most Sustainable University
in 2023 Ul GreenMetric World University Rankings

UNIVERSITAS
INDONESIA

Jakarta, 5 December 2023

Prof. Dr. Ir. Riri Fitri Sari, M.M., M.Sc.
Chairperson of Ul GreenMetric

Bunlarin yan1 sira birimde pek cok faaliyet gergeklestirilmistir. 2023 yili igerisinde
gerceklestirilen faaliyetler soyledir:

Etkinlik tarihi: 16 Mayis 2023
Etkinlik Yeri: Horma
Etkinlik Icerigi: Horma Kanyonu Gezisi

Etkinlik tarihi: 7-8 Ekim 2023
Etkinlik Yeri: Ayyildiz Spor Yasam Kiiltiir Merkezi
Etkinlik Igerigi: Endonezya Uyruklu Ogrenciler Spor Turnuvasi

Etkinlik tarihi: 11 Ekim 2023
Etkinlik Yeri: Merkez Kiitliphane
Etkinlik Icerigi: Erasmus Days (Kamt 37)

Etkinlik tarihi: 16 Ekim 2023
Etkinlik Yeri: Rektorliik Toplant1 Salonu
Etkinlik Igerigi: Uluslararas1 Birim Koordinatdrleri Toplantist

Etkinlik tarihi: 19 Ekim 2023
Etkinlik Yeri: Merkez Kiitliphane
Etkinlik Igerigi: Oryantasyon Programi (Kanit 38 )



Etkinlik tarihi: 21 Ekim 2023
Etkinlik Yeri: Kastamonu Merkez
Etkinlik Igerigi: Sehir Tanitim1/Gezisi (Kamt 39)

Kanitlar:
Kanit 37:

https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/universitemizde-
erasmus-guenleri-coskuyla-kutlandi?catid=2&Itemid=101

Kanit 38:

https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/bilgi/universite-haberleri/5059-kastamonu-
universitesinde-uluslararasi-ogrenci-tanisma-gunu-gerceklestirildi

Kanit 39:

https://iso.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/abc?catid=12& ltemid=101

ARASTIRMA VE GELiSTIRME
C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Olgunluk Diizeyi=3: Birimin genelinde ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar ve
ortak arastirma faaliyetleri yliriitiilmektedir.

Kurumlararasi is birliklerini, disiplinleraras1 girisimleri, sinerji yaratacak ortak girisimleri
ozendirecek mekanizmalar mevcuttur ve etkindir (Kanit 41).

Ortak arastirma veya lisansiistii programlari, arastirma aglarina katilim, ortak arastirma
birimleri varlig, ulusal ve uluslararast is birlikleri gibi ¢oklu arastirma faaliyetleri
tamimlanmistir, desteklenmektedir ve birimin hedefleriyle uyumludur (Kamit 42, Kanit 43 ve
Kamt 44). Erasmus programi kapsaminda yapilan iki anlagsmalarin tam listesine
Koordinatorliigiimiiziin internet sitesinden ulasilabilir (Kamt 40: https://cutt.ly/mjMAhcd).

Kanitlar:

Kanit 41: Kastamonu Universitesi Dis Iliskiler Koordinatorliigii

Kanit 42:

https://erasmus.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com sppagebuilder&view=page&id=59

Kanit 43:

https://iso.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com sppagebuilder&view=page&id=59
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Kanit 44:

https://iso.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com sppagebuilder&view=page&id=60

SONUC VE DEGERLENDiRME
1. LIDERLIK, YONETISIM, KALITE

Gtiglii Yonler: Liderlik, yonetisim ve kalite siirecleri belirlenmis olup birimdeki isleyis buna
gore ilerlemektedir.

Gelismeye Acik Yonler: Etkinlikler dogrultusunda gelisime acik durumlar tespit edilip
uygulanabilir.

2. EGITIM VE OGRETIM
Giiglii Yonler: i¢ paydas olarak dgrencilere oryantasyon programi ve ilerleyen siiregteki tiim

tanitimlar her sene mutat olarak yapilmaktadir.

Gelismeye Agik Yonler: i¢ paydas ve dis paydaslarla beraber daha fazla egitim 6gretim
noktasinda iletisimde kalmak ve beraber etkinlikler yapilabilir.

3. ARASTIRMA VE GELISTIRME
Giiglii Yonler: Birimde yapilan ulusal ve uluslararasi boyuttaki tiim etkinlikleri kapsamaktadir.

Gelismeye Acik Yénler: I¢ paydas ve dis paydaslarla beraber daha fazla arastirma ve gelistirme
noktasinda iletisimde kalmak ve beraber etkinlikler yapilabilir.

4 TOPLUMSAL KATKI

Giiglii Yonler: Ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim, 6gretim, arastirma, kiiltiir ve sanat gibi
tiim etkinliklerde etkilesim artmaktadir.

Gelismeye Acik Yonler: Toplumsal katkinin siirdiiriilebilirligi agisindan egitim, 6gretim,
arastirma vb. tlim faaliyetlerin devamlilig1 ve bunlarin artirilmasi diisiiniilebilir.

IYILESTIRMELER

Birimde 2024 yili itibariyle Birim Kalite Komisyonu kurulmustur.
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